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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. CS-AD-106-
2024 CELEBRADO ENTRE CAPITAL SALUD EPS-S S.A.S Y JENIFFER FERNANDA VARGAS BAICUE

TIPO DE ACTO CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O DE APOYO A LA
CONTRACTUAL GESTION NO. CS-AD-106-2024
INFORMACION BASICA DE LA CONTRATISTA
NOMBRE JENIFFER FERNANDA VARGAS BAICUE
IDENTIFICACION C.C.1061539179
DIRECCION CARRERA 98 B No14-06 CASA 278 BOGOTA D.C.
VALOR DEL CONTRATO [SIETE MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA'Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($ 7.836.000)
PLAZO TRES (3) MESES
CDP CDP 2024-1920 DEL DEL 29 DE JUNIO DE 2024
ACTA DE COMITE IACTA NO.23 DEL 25 DE JUNIO DE 2024

PRESTAR LOS SERVICIOS COMO “TECNICO ADMINISTRATIVO I” PARA EL
SUMINISTRO DE INFORMACION DEL CALL CENTER, ORIENTACION, TRAMITES Y
PORTAFOLIO DE SERVICIOS POR PARTE DE LAS IPS A CARGO DE CAPITAL
SALUD EPS-, ESTO A TRAVES DE LA LINEA DE ATENCION 6017427257 LINEA
LOCAL O LA LINEA 018000122219 A NIVEL NACIONAL, SERVICIO DE VIDEO
ATENCION COMO APOYO A LOS DIFERENTES PUNTOS DE ATENCION AL
USUARIO DE CAPITAL SALUD.

OBJETO

Entre los suscritos a saber, JORGE ENRIQUE GUTIERREZ SAMPEDRO, mayor de edad, con domicilio y residente en
la ciudad de Bogota D.C, identificado con la cédula de ciudadania No. 19.445.862 expedida en Bogota D.C., quien obra
en su calidad de Gerente General de CAPITAL SALUD ENTIDAD PROMOTORA DE SALUD DEL REGIMEN
SUBSIDIADO S.A.S., facultada para ejecutar o celebrar todos los actos o contratos comprendidos dentro del objeto social
de la EPS-S, de conformidad con lo establecido en el articulo 45 y 46 del documento Estatutario, siendo CAPITAL SALUD
EPS-S SAS una sociedad legalmente constituida mediante documento privado de Asamblea de Accionistas del primero
(1°) de julio de dos mil nueve (2009), con Nit. 900.298.372-9 y domicilio principal en la ciudad de Bogota, D.C, sociedad
que en adelante se denominara CAPITAL SALUD de una parte, y por la otfra JENIFFER FERNANDA VARGAS BAICUE,
mayor de edad, identificada con la cédula de ciudadania No.1061539179 domiciliado y residente en Bogota, quien para
efectos de este contrato se denominara LA CONTRATISTA, y conjuntamente se denominaran LAS PARTES, hemos
acordado celebrar el presente contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, previo las
siguientes

CONSIDERACIONES

1. CAPITAL SALUD, es una entidad promotora de servicios de salud del régimen subsidiado, de naturaleza mixta del
orden distrital que es regida por normas de derecho privado de acuerdo con lo previsto en el paragrafo 2 del articulo 7
de la Ley 1966 de 2019, y asi mismo conforme a las leyes de Colombia forma parte del Sector Salud Distrital como
componente del Sistema General de Seguridad Social en Salud, con participacién mayoritaria del Distrito Capital en
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su capital social, autorizada como administradora de los recursos del régimen subsidiado y contributivo, dotada de
personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio propio, que tiene por objeto actuar como Entidad Promotora
de Salud en el régimen subsidiado y contributivo dentro del Sistema General de Seguridad Social en Salud en
Colombia, atendiendo lo dispuesto en el Decreto 780 de 2016 Unico Reglamentario del Sector Salud y demas normas
que lo complementan y sustituyen.

2. Que, de acuerdo con el concepto unificador emitido el dia 29 de abril del afio 2020, la Subsecretaria Juridica Distrital
y la Direccién Distrital de Doctrina y Asuntos Normativos, establecio la aplicabilidad de régimen de presupuesto publico
para CAPITAL SALUD conforme al estatuto organico de presupuesto Decreto 714 de 1996, Decreto Distrital 195 de
2007, y Decreto Distrital 662 de 2018 como las demas normas que lo modifiquen, deroguen o sustituyan.

3. Que, ante consulta especifica realizada por CAPITAL SALUD, la Direccién Distrital de presupuesto en comunicacion
de 25 de agosto de 2020, ha ratificado que con ocasion a la existencia de un capital publico superior al 90% su régimen
aplicable es el de Empresas Industriales y Comerciales del Estado que para efectos presupuestales menciona debera
regirse por el Decreto Distrital 662 de 2018.

4. Que, no obstante lo anterior, y a partir del primer pronunciamiento unificador, la materializacién de presupuesto publico
inicid el 1 de Julio de 2020 bajo la aplicabilidad de las normas de presupuesto mencionadas, en cumplimiento a las
disposiciones legales que de acuerdo con la nueva composicién accionaria de Capital Salud son de obligatorio
acatamiento.

5. Que, es prioridad cumplir con los postulados de la Constitucion Politica de Colombia y en especial lo determinado en
su articulo 49 en los incisos 1y 2 los cuales disponen que la atencion en salud es un servicio publico a cargo del Estado
y por tal razén deberé garantizar su acceso a todas las personas, el cual ha sido considerado y regulado por la Ley
1751 de 2015 como un Derecho Fundamental, definiendo ademas el Sistema de Salud como el conjunto articulado y
armonico de principios y normas, politicas publicas, instituciones, competencias y procedimientos de los que el Estado
debe disponer para garantizar y materializar el derecho fundamental a la salud.

6. Que, de acuerdo con el paragrafo 2, articulo 7 de la Ley 1966 de 2019, el régimen de contratacién, venta de servicios
y vinculacion de personal de las sociedades de economia mixta, integrantes del sistema general de seguridad social
en salud, sera el Derecho Privado, siendo ello aplicable a CAPITAL SALUD.

7. Que, para el cumplimiento de sus fines se hace necesario llevar a cabo todas las acciones necesarias que, mediante
la articulacion de la presente contratacion, propendan por una adecuada gestion que permita fortalecer la atencion de
los usuarios, la eficiencia y eficacia administrativa, asi como sus operaciones que por via legal y estatutaria deba
cumplir, todo ello en procura de la continuidad y adecuada prestacion del servicio publico, esencial y fundamental de

la salud.
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8. Que, CAPITAL SALUD, en desarrollo de la misién institucional y para abordar las necesidades del usuario via
telefonica, se requiere contratar (1) TECNICO ADMINISTRATIVO |, que suministre informacién oportuna frente a los
tramites solicitados por el usuario, contratacion que fue aprobada en comité No 23 realizado el 25 de junio de 2024.

9. Que, con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos estratégicos, Capital Salud EPS-S, requiere contar con
el recurso humano interdisciplinario, que desarrolle actividades que no son cubiertas por el personal de planta de la
EPS-S, quienes ademas de acreditar su formacion académica, deberan contar con la competencia y experiencia
necesaria, en cumplimiento a lo establecido en el articulo 229 del Decreto Ley 019 de 2012, que determina que, para
el ejercicio de las diferentes profesiones acreditadas por el Ministerio de Educacion Nacional, la experiencia profesional
se computara a partir de la terminacion y aprobacién del pensum académico de educacién superior, exceptuando de
esta condicion las profesiones relacionadas con el sistema de seguridad social en salud en las cuales la experiencia
profesional se computa a partir de la inscripcion o registro profesional.

10. Que, el Manual de Contratacién y Supervision de Capital Salud, en su Capitulo Ill, numeral 4, establece los contratos
de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, asi: “Capital salud EPS-S podra contratar la prestacion
de servicios y de apoyo a la gestion con personas naturales o juridicas con la experiencia e idoneidad suficiente,
siempre y cuando se establezca que dentro de la planta de la EPS-S no cuenta con el personal para el desarrollo de
la gestion objeto del contrato, para el efecto se deberéa verificar la idoneidad y experiencia requerida, y/o cuando
existiendo el personal no sea suficiente, se tenga apremio inminente, una situacion imprevisible o alguna gestion de
caracter no permanente que requiera ejecutar la EPS.” Asi las cosas, de conformidad con los procesos y procedimiento
establecidos para el reclutamiento y seleccion del personal de apoyo a la gestidn establecido por la Direccidon de
Talento Humano, se dio tramite al proceso de vinculacion a través de la aplicacién de pruebas de ingreso: I) Lista de
chequeo precontractual, I1) debida diligencia de Sarlaft, Ill) Certificado de insuficiencia en planta y IV) Certificado de
idoneidad.

11. Que, CAPITAL SALUD, certifica que no cuenta con el personal de planta suficiente que desarrolle actividades iguales
o relacionadas para el desarrollo del objeto a contratar, y en consecuencia en procura de dar cumplimiento al Plan de
Choque de la Superintendencia nacional de salud, la Subdireccién Sucursal Bogota presenté ante el Comité de
Contratacion la necesidad de la contratacién de un Técnico Administrativo | ,en la sesién del 25 de junio de 2024,
obrante en Acta de Comité de Contratacion No.23.

12. Que, la contratacion se encuentra amparada bajo el Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP 2024-1920
expedido el 29 de junio de 2024.

13. Que, LA CONTRATISTA bajo la gravedad de juramento, afirma no encontrarse incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de interés de acuerdo con la normatividad vigente, el Manual de Contratacion
de CAPITAL SALUD y demas disposiciones vigentes sobre la materia.
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14. Que, teniendo en cuenta las anteriores consideraciones, el presente contrato se regira por las normas de derecho
privado, y especialmente el numeral 6 del articulo 195 de la Ley 100 de 1993, el Cédigo Civil, el Cédigo de Comercio
y demas disposiciones que regulan la materia y las estipulaciones contenidas en las siguientes:

CLAUSULAS

PRIMERA. - OBJETO: Prestar los servicios como “Técnico Administrativo I” para el suministro de informacién del Call
Center, orientacion, tramites y portafolio de servicios por parte de las IPS a cargo de Capital Salud EPS-, esto a través de
la linea de atencion 6017427257 linea local o la linea 018000122219 a nivel nacional, servicio de video atencion como
apoyo a los diferentes Puntos de Atencidn al Usuario de Capital Salud.

PARAGRAFO UNICO-ALCANCE DEL OBJETO: Realizar actividades para brindar y suministrar informacion a través de
la linea 6017427257 linea local o la linea 018000122219 a nivel nacional, servicio de video atencion como apoyo a los
diferentes Puntos de Atencion al Usuario de Capital Salud, con el fin de minimizar el numero de PQRD.

SEGUNDA - VALOR DEL CONTRATO: EIl valor total del presente contrato es la suma de SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA'Y SEIS MIL PESOS M/CTE ($ 7.836.000) incluido todos los impuestos tasas, contribuciones
y demas costos directos e indirectos para la ejecucion del presente contrato, por concepto de honorarios. El valor
mensual es de DOS MILLONES SEISCIENTOS DOCE MIL PESOS M/CTE ($2.612.000) conforme se desprende la tabla
de honorarios aprobada para la vigencia 2024.

VALOR
PERFIL REQUISITOS DE FORMACION ACADEMICA Rgfpuég'lgggli's PROPUESTO
REDONDEADO 2024
1 TECNICO BACHILLER-TITULO DE FORMACION TECNICA Y/O NO REQUIERE $2612000
ADMNISTRATIVO | FORMACION PROFESIONAL DE DOS ANOS EXPERIENCIA B12.

Fuente: Tabla de honorarios de Capital Salud, aprobada 2024.

PARAGRAFO PRIMERO: CAPITAL SALUD pagara a LA CONTRATISTA, el valor del contrato por concepto de
honorarios, en mensualidades vencidas, y certificadas por el Supervisor del Contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: INFORME DE ACTIVIDADES: Para efectos de pago, LA CONTRATISTA presentara a través
el informe mensual de ejecucién de actividades debidamente firmado y acompafiado de la planilla de pago de los aportes
de Sistema de Seguridad Social Integral: Salud, Pensién, ARL, en el porcentaje establecido por la Ley. Asi mismo, en los
casos que lo exija el Estatuto Tributario debera radicar factura electrénica.

PARAGRAFO TERCERO: CAPITAL SALUD pagaré a LA CONTRATISTA el valor de los honorarios dentro de los veinte
(20) primeros dias habiles del mes siguiente. En todo caso, siempre y cuando presente los documentos descritos en el
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paragrafo segundo de la presente clausula en cumplimiento de los términos y condiciones establecidos dentro de los
procedimientos internos dispuestos por la Direccion Administrativa y Financiera de CAPITAL SALUD.

PARAGRAFO CUARTO: CAPITAL SALUD hara las retenciones de impuestos, contribuciones y de méas descuentos a los
que haya lugar sobre cada pago, conforme con las disposiciones legales vigentes.

PARAGRAFO QUINTO: PRIMER PAGO: LA CONTRATISTA presentara al Supervisor del contrato informe de ejecucion
de actividades, y certificados de afiliacion (EPS, AFP) en él cual se evidencie estado ACTIVO-INDEPENDIENTE; para la
ARL, debera aportarse igualmente certificacion de afiliacion ACTIVO como INDEPENDIENTE o a través de la notificacidn
ylo soporte de afiliacion de la Direccion de Talento Humano de CAPITAL SALUD.

TERCERA. - PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecucion del contrato sera de tres (3) meses contados a partir de la
suscripcion del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento del contrato, aprobacion de
garantias y expedicion del registro presupuestal.

CUARTA. - FORMA DE PAGO: CAPITAL SALUD, pagaréd a LA CONTRATISTA, el valor del contrato por concepto de
honorarios, en mensualidades vencidas, y certificadas por el Supervisor del Contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Todas las demoras que se presenten por estos conceptos seran de responsabilidad de LA
CONTRATISTA, quien no tendra por ello derecho al pago de intereses 0 compensacién de ninguna naturaleza. Lo mismo
se predicara cuando LA CONTRATISTA no elabore y presente las respectivas facturas o cuentas de cobro a CAPITAL
SALUD ylo cuando las presente, pero sean devueltas por inconsistencias, errores en la informacién y en general por
incumplimiento a los términos y condiciones dispuestos en el procedimiento del pago de honorarios.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago de la tltima cuenta, sera necesario que LA CONTRATISTA presente un informe
final que comprenda las actividades realizadas durante el Gltimo periodo de ejecucién contractual, junto con el documento
donde se acredite la entrega de los elementos (carné, mobiliario, entre otros) que le hayan sido asignados, en el formato
disefiado por CAPITAL SALUD para tal fin.

PARAGRAFO TERCERO: Dentro del término sefialado para efectuar el pago, CAPITAL SALUD podra formular por escrito
las observaciones u objeciones que tenga a la factura o cuenta decobro, que presente para el pago LA CONTRATISTA.
Durante el tiempo que dure la revision a las observaciones formuladas por CAPITAL SALUD, se suspendera el plazo para
el pago y una vez realizadas las aclaraciones pertinentes por parte de LA CONTRATISTA se reanudaré dicho plazo.

QUINTA. - IMPUTACION PRESUPUESTAL: El presente contrato se encuentra amparado presupuestalmente por el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. CDP 2024-1920del 29 de junio de 2024.

SEXTA. - LUGAR DE PRESTACION: La prestacion de servicios objeto del presente contrato, esta dispuesto para Bogota,
sin perjuicio de que se requiera en las diferentes sedes de CAPITAL SALUD, dentro o fuera de la ciudad.
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SEPTIMA. - OBLIGACIONES DE LA CONTRATISTA: En concordancia con el objeto descrito LA CONTRATISTA debera
garantizar durante la vigencia del contrato, el cumplimiento de las siguientes obligaciones:

7.1. Obligaciones Generales

7.1.1. Cumplir con las obligaciones establecidas en el clausulado del contrato y las disposiciones legales.

7.1.2. Velar porque el contrato se cumpla dentro de los pardmetros de idoneidad, oportunidad, calidad, eficacia, eficiencia
y economia.

7.1.3. Comunicar cualquier situacion que se enmarque en alguna inhabilidad, incompatibilidad y conflicto de interés.

7.1.4. Comunicar todas las circunstancias que conozca y que en alguna forma puedan influir la adecuada ejecucion del
presente contrato.

7.1.5. No ceder este contrato en forma total ni parcial, salvo autorizacion previa, expresa y escrita por parte de CAPITAL
SALUD EPS-S.

7.1.6. Ejecutar el presente contrato, con sus propios medios, con plena autonomia administrativa, técnica y financiera y por
Su propia cuenta y riesgo.

7.1.7. Mantener bajo estricta confidencialidad los términos y condiciones del presente contrato, asi como de toda aquella
informacién que por cualquier medio reciba, conozca, administre, analice y/o procese.

7.1.8. Exhibir, a solicitud de CAPITAL SALUD EPS-S y sin requerimiento judicial, las planillas y demas documentos que
acrediten el cumplimiento de las obligaciones laborales a su cargo.

7.1.9. Cumplir con los requisitos, autorizaciones, permisos y/o licencias requeridas para el desarrollo del presente contrato.
7.1.10. Presentar las facturas y/o cuentas de cobro a CAPITAL SALUD EPS-S junto con todos los requisitos legales
establecidos por el Cadigo de Comercio y demas normas concordantes.

7.1.11. Ejecutar el objeto contractual de acuerdo con las caracteristicas, cantidades y/o especificaciones en las diferentes
sedes de CAPITAL SALUD EPS-S.

7.1.12. Ejecutar el objeto del contrato, de acuerdo con las necesidades y especificaciones requeridas por LA ENTIDAD.
7.1.13. Constituir las pdlizas acordadas en el contrato.

7.1.14. Presentar los informes que requiera el area encargada de la supervision del contrato.

7.1.15. Atender las observaciones, sugerencias y requerimientos que sobre los mismos haga el supervisor del contrato.
7.1.16. Responder a los reclamos, consultas y/o solicitudes presentadas por CAPITAL SALUD EPS-S, eficaz y
oportunamente de acuerdo con lo establecido en el presente contrato.

7.1.17. Cumplir con las demés obligaciones que a su cargo se establecen dentro del texto del presente contrato y con
aquellas que se deriven de la naturaleza de este, asi como las establecidas en la oferta y demas documentos
precontractuales que hacen parte integral de la contratacion.

7.2. Obligaciones especificas:

7.2.1. Recibir llamadas para brindar respuesta en lo relacionado con informacién, tramites, y orientacién de prestacién de
servicios, para dar solucion conforme a los lineamientos y procedimientos establecidos, dando cumplimiento a la
normatividad vigente.

7.2.2. Gestionar llamadas salientes de acuerdo con la prioridad de respuesta ante requerimientos de asignacion de citas y
seguimientos a casos especiales.
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7.2.3. Realizar actualizacién de datos de los usuarios afiliados a capital salud EPS-S en cada llamada, con el fin de mantener
las bases de datos actualizados.

7.2.4. Realizar seguimiento a los casos enviados por correo electrénico, a otras dependencias que con el fin de brindar
respuesta oportuna.

7.2.5. Participar activamente en procesos de capacitacidén solicitadas por la Direccién de Atencién al Usuario y la
Coordinacion de Call Center.

7.2.6. Registrar las quejas, reclamos, solicitudes felicitaciones, en el sistema establecido por la entidad ay cuando el usuario
los solicite por medio de la llamada telefénica, dando cumplimiento a la normatividad vigente.

7.2.7. Contribuir con la organizacion y gestién documental de la dependencia, acorde con los procedimientos establecidos
y la normatividad vigente.

7.2.8. Apoyar las laborales técnico y administrativas requeridas por la dependencia para el desarrollo de las funciones,
acorde con los lineamientos de la entidad.

7.2.9. Las demas que sean asignadas por el jefe de la dependencia, acordes con el nivel y denominacion del empleo.

OCTAVA. - OBLIGACIONES DE CAPITAL SALUD: En cumplimiento de las disposiciones contractuales contenidas en
el presente contrato, CAPITAL SALUD se obliga para con LA CONTRATISTA a:

8.1. 1. Resolver por medio del supervisor, las inquietudes que se generen por la ejecucion del presente contrato.

8.2.2. Efectuar los pagos dentro de los plazos acordados entre las partes.

8.2.3 Verificar que el objeto contractual cumpla con las especificaciones técnicas descritas en los estudios previos, el
contrato y sus anexos segun corresponda.

NOVENA. - SUPERVISION DEL CONTRATO: La Supervision del presente contrato regira a partir de la aceptacion del
mismo por las partes y se daré por notificado al supervisor, el control y la vigilancia de la ejecucion del contrato se ejercera
através de la DIRECCION DE ATENCION AL USUARIO quien contaran con el respectivo apoyo a la supervision por parte
de la COORDINACION DEL CALL CENTER quienes organizaran sus acciones para velar por la correcta ejecucion, de tal
manera que se cumpla integralmente con el objeto, obligaciones y clausulado previsto en el contrato. A su vez deberan
cumplir con las disposiciones contenidas en el Manual de Contratacidn y Supervision de la CAPITAL SALUD.

El supervisor estara encargado y sera responsable de efectuar el seguimiento integral del objeto y las obligaciones del
contrato suscrito desde la parte técnica, administrativa, financiera y juridica, asi mismo sera responsable de cumplir con las
funciones y todas las demés disposiciones establecidas citado Manual, desde el inici6 de su ejecucién y hasta su
liquidacion, en caso de que se requiera en los casos establecidos en el Manual.

El supervisor podra formular las observaciones que considere pertinentes a LA CONTRATISTA para que éste realice los
ajustes a que hubiere lugar, con el fin de mejorar la ejecucion del presente contrato. Las obligaciones del supervisor seran
las contenidas en el Manual de contratacion y supervision vigente, como las establecidas en el presente contrato. Las
personas designadas como apoyo a la supervision verificaran en conjunto con los supervisores el cumplimiento del contrato.
En caso de vacancia del supervisor designado, la designacién se realizara excepcionalmente en un profesional del area,
de acuerdo con las necesidades o el alcance del contrato y en todo caso por las reglas definidas en el Manual de
Contratacion Vigente.
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PARAGRAFO PRIMERO: El supervisor del contrato presentara con una periodicidad mensual, los informes de supervision
en el formato establecido por la EPS-S para el efecto.

DECIMA. - GARANTIAS: En cumplimiento de los dispuesto en el Manual de Contratacion y Supervision con el fin de
asegurar la cobertura de riesgos contractuales, LA CONTRATISTA se obliga a constituir una POLIZA DE CUMPLIMIENTO
que garantice el cumplimiento de todas las obligaciones derivadas del contrato de prestacion de servicios y/o de apoyo a
la gestidn, y los perjuicios que puedan ocasionarse con ocasion a la incorrecta ejecucion del contrato por el plazo de
ejecucion del contrato y 4 meses adicionales.

Esta poliza debera ser emitida por una compafiia aseguradora autorizada para operar en Colombia por la Superintendencia
Financiera y debera tener una vigencia igual al plazo de ejecucién del contrato, mas un periodo adicional de cuatro (4)

meses, asi:
TIPO DE GARANTIA PORCENTAJE ASEGURADO VIGENCIA
POLIZA DE 0 Plazo de ejecucion del contrato y cuatro (4)
CUMPLIMIENTO 20% sobre el valor total del contrato 1eSeS MAS.

PARAGRAFO UNICO: La Péliza de Cumplimiento debera ser presentada antes de la suscripcién del ACTA DE INICIO y
maximo dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la firma del contrato por las partes, debera permanecer vigente
durante todo el plazo de ejecucion del contrato. En caso de renovacion o prorroga del contrato, LA CONTRATISTA debera
presentar la extensidn de la péliza cumpliendo con las mismas condiciones y caracteristicas establecidas inicialmente y en
los otrosies que sean suscritos por las partes. Asi mismo, las pélizas deben allegarse con sus respectivos anexos y soporte
de pago, para su respectiva aprobacion.

DECIMA PRIMERA. - CLAUSULA PENAL PECUNIARIA: En caso de incumplimiento total, defectuoso o parcial de las
obligaciones a cargo de LA CONTRATISTA este pagara a CAPITAL SALUD a titulo de pena y estimacion anticipada de
perjuicios, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del contrato. En el evento que los perjuicios superen el
valor estimado en esta clausula. CAPITAL SALUD adelantara las acciones pertinentes para lograr el cobro imputando, el
valor pagado a dichos perjuicios. Lo dispuesto en la presente clausula también podra ser aplicado en el evento en el que
el monto de la totalidad de las multas sucesivas impuestas por CAPITAL SALUD sea igual al diez por ciento (10%) del
valor del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: Para los efectos de la imposicidn y cobro se aplicaran las disposiciones establecidas en el
Manual de Contratacion y Supervision de CAPITAL SALUD y en los procedimientos establecidos para el efecto.

DECIMA SEGUNDA. - PROPIEDAD INTELECTUAL: Los estudios, investigaciones, descubrimientos, invenciones,
informacion, mejoras y/o disefios, creacion de software o aplicaciones e implementacion de nuevas tecnologias (TIC'S)
estos pertenecen a CAPITAL SALUD. Eneste contexto, LA CONTRATISTA garantiza que los servicios prestados a CAPITAL
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SALUD por el objeto de este contrato no infringen ni vulneran los derechos de propiedad intelectual o industrial o
cualesquiera otros derechos legales o contractuales de terceros.

DECIMA TERCERA. - CESION Y SUBCONTRATACION: LA CONTRATISTA no podra ceder, ni subcontratar total o
parcialmente las obligaciones derivadas del presente contrato sin el consentimiento expreso y escrito de CAPITAL SALUD.
Para efecto de la cesion, LA CONTRATISTA CESIONARIO debera cumplir con iguales o superiores requisitos a los
acreditados por LA CONTRATISTA CEDENTE, previo cumplimiento de los procedimientos establecidos por parte de
CAPITAL SALUD.

DECIMA CUARTA. - MODIFICACIONES CONTRACTUALES: El presente contrato podra ser modificado, prorrogado y
adicionado, siempre y cuando persista la necesidad, la cual se efectuara previa solicitud que presente el supervisor del
contrato y/o el Director del &rea que requiera la necesidad al Comité de Contratacion de CAPITAL SALUD. En este
contexto, toda modificacion debera constar por escrito mediante la suscripcion de un otrosi firmado por las partes.

DECIMA QUINTA. - EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL: Queda claramente entendido que no existira vinculo
laboral alguno entre CAPITAL SALUD y el personal que LA CONTRATISTA utilice en la realizacién de las actividades que
constituyen el objeto del presente contrato, por lo tanto, LA CONTRATISTA asume toda la responsabilidad por los actos,
direccion y control de sus empleados. Se entiende que el personal de LA CONTRATISTA vinculado con la ejecucién
contractual no adquiere por este convenio, ningunvinculo laboral con CAPITAL SALUD vy por consiguiente sus salarios y
prestaciones sociales, asi como su vinculacion y desvinculacion estaran a cargo exclusivo de LA CONTRATISTA. Tampoco
podré predicarse que CAPITAL SALUD es solidariamente responsable por el pago de los salarios, prestaciones e
indemnizaciones a que los empleados de LA CONTRATISTA tengan derecho, como quiera que las tareas que realiza LA
CONTRATISTA para con CAPITAL SALUD en virtud del presente contrato se desarrollan de manera auténoma e
independiente. LA CONTRATISTA se compromete con CAPITAL SALUD a mantenerlo indemne contra todo reclamo,
demanda, accién legal y costo que cause llegue a causar una demanda presentada por el personal de LA CONTRATISTA,
asi como de reclamaciones laborales de cualquier indole, relacionadas conel servicio objeto del presente contrato.

PARAGRAFO UNICO. LA CONTRATISTA es independiente de CAPITAL SALUD y, en consecuencia, LA CONTRATISTA
no es su representante, agente 0 mandatario, ni tiene la facultadde hacer declaraciones, representaciones 0 compromisos
en nombre de CAPITAL SALUD de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

DECIMA SEXTA. - CONFIDENCIALIDAD: LA CONTRATISTA se abstendra de divulgar, publicar ocomunicar a terceros
cualquier tipo de informacion que conozca en virtud de la ejecucidn del presente contrato. De igual forma, LA CONTRATISTA
se abstendra igualmente de utilizar lainformacién procedente de CAPITAL SALUD para cualquier fin diferente a la ejecucion
del presente contrato. LA CONTRATISTA se compromete a mantener en secreto y bajo estricta confidencialidad los
términos y condiciones del presente contrato, asi como toda aquella informacién que por cualquier medio reciba, conozca,
administre, analice y procese. LA CONTRATISTA hara del conocimiento de sus empleados y de terceros involucrados en
la ejecucion del presente contrato, el alcance de este compromiso de confidencialidad y sera responsable de que éstos
cumplan con el manejo confidencial de la informacién. LA CONTRATISTA sera patrimonialmente responsable por cualquier
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clase de perjuicio que CAPITAL SALUD sufra por razon del incumplimiento de esta obligacién. LA CONTRATISTA, debera
guardar la confidencialidad de la informacién y/o documentacion, incluso después de la terminacién del presente contrato.

DECIMA SEPTIMA.- SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE LAVADO DE ACTIVOS, FINANCIACION DEL
TERRORISMO Y FINANCIACION DE LA PROLIFERACION DE ARMAS DE DESTRUCCION MASIVA - SARLAFT /
PADM, Y RIESGOS RELACIONADOS CON CORRUPCION, OPACIDAD, FRAUDE Y SOBORNO: Dando cumplimiento
a las Circulares 009 de 2016 y 20211700000005-5 de 2021 de la Superintendencia Nacional de Salud, asi como demés
disposiciones que reglamenten, modifiquen, sustituyan o complementen la materia; mediante la suscripcion del presente
documento, LA CONTRATISTA manifiesta que la empresa, sus accionistas o socios, representantes legales y/o directivos
no tienen relacién alguna con actividades prohibidas y/o calificadas por la ley como delictivas, por lo cual declara que:

a) Cumple con las normas generales y particulares sobre control y prevencién de Lavado de Activos, Financiacién
del Terrorismo y Financiacion de la proliferacion de Armas de Destruccion Masiva (SARLAFT / PADM) y mitiga los
riesgos relacionados con corrupcion, opacidad, fraude y soborno.

b) Tiene implementadas medidas, cédigos de conducta y demas requerimientos para la prevencién de SARLAFT /
PADM.

c) En el desarrollo del objeto del presente documento, desplegara todos sus esfuerzos para cumplir estrictamente
con todas las normas de SARLAFT / PADM, Plan Anticorrupcién y Atencién al Ciudadano - PAAC y demas normas
relacionadas con los riesgos mencionados. Ademas, del diligenciamiento y envié anual del FO4-GRI Formato de
Conocimiento del Cliente — SARLAFT/PADM, y cualquier otro que solicite CAPITAL SALUD.

d) Mantendra soportes documentales de todas las normas, procedimientos y manuales que a su interior desarrolle
para la prevencion y control del SARLAFT / PADM y riesgos de corrupcion, opacidad, fraude y soborno, entre otro.

De igual forma, LA CONTRATISTA afirma que ni €l ni sus accionistas, funcionarios, representantes, administradores,
personas naturales o juridicas, se encuentran en la actualidad identificados en la Listas vinculantes (OFAC, ONU y UE)
ylo en cualquier lista similar expedida por la OFAC o por cualquier gobierno o Estado de acuerdo con cualquier autorizacion,
orden ejecutiva o regulacion; asi mismo, afirmar que ninguno de los activos de LA CONTRATISTA ha sido producto de la
realizacion de actividades ilegales; y, que LA CONTRATISTA notificara por escrito y de manera inmediata, a CAPITAL
SALUD si alguna de las garantias y declaraciones o acuerdos establecidos aqui, han dejado de ser ciertas, han sido
incumplidas o si tiene bases razonables para creer que ya no seran ciertas 0 que han sido incumplidas. Asi mismo
manifiesta que con base en el conocimiento de sus clientes, proveedores y aliados estratégicos y en general con quienes
mantiene relaciones comerciales, no se encuentran incursos en actividades relacionadas con lavado de activos,
financiacion del terrorismo y financiacion de la proliferacion de armas de destruccién masiva, asi como corrupcion, opacidad,
fraude y soborno.

e) LA CONTRATISTA debe informar periddicamente la composicion del capital social de la persona juridica; la
existencia de pactos o acuerdos de accionistas; su pertenencia 0 no a un grupo empresarial, si se trata de una
matriz, subordinada, o sucursal de sociedad extranjera, asi como la informacion relevante de indole juridica,
comercial o financiera, de la persona juridica o de sus representantes legales, socios o accionistas, usando el F04-
GRI Formato de Conocimiento del Cliente — SARLAFT/PADM, y documentos adicionales que considere necesarios
para explicar la novedad presentada.
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f)  CAPITAL SALUD podréa requerir la informacién que estime necesaria en cualquier momento, y que la omisién
sobre el reporte y entrega de informacidn sera constitutiva de incumplimiento grave de las obligaciones de LA
CONTRATISTA y en este contexto, LA CONTRATISTA debe proveer la informacién cuando tenga ocurrencia una
situacion que implique una modificacién del estado de los riesgos existente al momento de proponer o de celebrar
el contrato, como seria el caso de la existencia de investigaciones, medidas de aseguramiento o condenas
proferidas en Colombia o en el extranjero.

En atencién al riesgo de corrupcion y a aquellos que se relacionan directamente con él, como son los riesgos financieros,
legales y reputacionales, entre otros, se estipulara la obligacion expresa de LA CONTRATISTA de mantener cubierto el
estado del riesgo durante toda la ejecucién del contrato, ofreciendo las garantias que resulten suficientes a juicio de
CAPITAL SALUD. De manera expresa, LA CONTRATISTA se obliga a abstenerse de dar, prometer, ofrecer, entregar,
solicitar, exigir o aceptar, directa o indirectamente, contraprestaciones provenientes o destinadas a CAPITAL SALUD o a
sus representantes y, en general, a cualquier persona natural o juridica con las que interactle en el marco de la ejecucién
de los servicios, con el fin de obtener una ventaja indebida en provecho propio o de un tercero.

Sin perjuicio de lo previsto en el paragrafo 1° del articulo 9 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 6 de la Ley 2014
de 2019, CAPITAL SALUD podra terminar unilateralmente la relacion con LA CONTRATISTA en aquellos eventos en los
que cualquiera de los Sujetos haya sido condenado o le haya sido concedido un principio de oportunidad por actos de
corrupcion, incluidos los delitos contra la fe publica, el orden econdmico social, la administracién publica, y contra la eficaz
y recta imparticion de justicia. CAPITAL SALUD podra ejercer su competencia sancionatoria contractual en los términos
previstos en este contrato y los articulos 17 de la Ley 1150 de 2007 y 86 de la Ley 1474 de 2011 por el incumplimiento de
esta obligacion, asi como ejercer las demas acciones civiles, penales, administrativas, fiscales o disciplinarias a que haya
lugar.

PARAGRAFO UNICO. - DECLARACION DE ORIGEN DE FONDOS: LA CONTRATISTA declara que los recursos que
conforman el patrimonio de la empresa no provienen de ninguna actividad ilicita de las contempladas en el Codigo Penal
Colombiano o en cualquier otra norma que lo modifique, aclare o adicione. En todo momento, LA CONTRATISTA dara
cumplimiento a las disposiciones contenidas en, SARLAFT con el fin de prevenir y evitar cualquier situacién relacionada
con el lavado de activos, captacion ilegal, y demas actividades prohibidas en materia econémica y de servicios financieros.

DECIMA OCTAVA. - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Que LA CONTRATISTA, bajo la gravedad de
juramento, afirma no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de interés
previstas en la Constitucion, la Ley 80 de 1993 y Ley 1474 de 2011 Estatuto Anticorrupcion y demas normas que modifiquen,
aclaren o sustituyan.

DECIMA NOVENA. - CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO: Por regla general, los contratos terminan por el
vencimiento del plazo y/o la ejecucion total de los recursos presupuestales asignados. Sin perjuicio de las causales
establecidas en la ley y las especiales que se pacten en los contratos, se terminaran ademas en los siguientes eventos:

1. Mutuo acuerdo de las partes expresado por escrito.

Pagina 11 de 14

Carrera 29C No 73 - 23 w
Conmutador: 7427257 . Q)
www.capitalsalud.gov.co COplTOI ALCALiA MAYOR

Cédigo Postal: 111311 DE BOGOTA D.C.



Rad

»
BOGOT/\ | CAPITAL SALUD EPS - S

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y/O APOYO A LA GESTION No. CS-AD-106-
2024 CELEBRADO ENTRE CAPITAL SALUD EPS-S S.A.S Y JENIFFER FERNANDA VARGAS BAICUE

2. Sentencia judicial o acto juridico de iguales efectos que asi lo determine.

Terminacién unilateral por alguna de las partes contractuales

4. Justa causa por parte de CAPITAL SALUD como contratante, si se presenta alguna de las siguientes causales: i)
Incumplimiento comprobado de LA CONTRATISTA al plan de mejoramiento y evaluaciones del supervisor durante
dos periodos de revision; i) La determinacién técnica de un desequilibrio econémico del contrato, de tal manera
que haga imposible su ejecucion. iii) Cuando LA CONTRATISTA este incurso en una causal de inhabilidad o
incompatibilidad sefialada por la Constitucién o la Ley. iv) Por incumplimiento a la Circular No. 000009 de 2016
Sistema de Administracion del riesgo de lavado de activos y financiacion del terrorismo (SARLAFT), expedida por
la Superintendencia Nacional de Salud.

5. Incumplimiento de las obligaciones a cargo de las partes que afecte la ejecucién del contrato, asi como del
cronograma y necesidades de CAPITAL SALUD.

6. En el evento en que LA CONTRATISTA haga parte de la lista OFAC o alguna otra lista de similar naturaleza.

7. Cuando LA CONTRATISTA realice un uso no autorizado o indebido de la informacién a la que tuvo acceso en
virtud del presente Contrato.

8. Poragotamiento del presupuesto asignado o vencimiento del plazo pactado entre las partes, lo que ocurra primero.

9. Porlas demés causales contempladas en el presente Contrato o en la legislacién colombiana aplicable.

bed

PARAGRAFO UNICO: En caso de terminacion del presente contrato e independientemente de la causa de esta LA
CONTRATISTA debera entregar a CAPITAL SALUD toda la informacion fisica, digital relacionada y construida en desarrollo
del objeto del presente contrato y/o los bienes entregados para el desarrollo del contrato.

VIGESIMA. - SOLUCION DE CONTROVERSIAS: Las diferencias que surjan entre las partes con ocasion de la suscripcion,
ejecucion, terminacion, o liquidacion de este contrato deberan someterse, en primer lugar, a la solucién directa. Si las
partes continlan en desacuerdo, transcurridos treinta (30) dias después de surgidas y comunicadas por escrito las
respectivas diferencias, las mismas quedan en libertad de acudir a la jurisdiccion ordinaria. Para todos los efectos y en caso
de existir divergencia en la ejecucion del contrato, prevalecera lo dispuesto en el clausulado de la minuta contractual y sus
anexos, en razon a que los mismos son vinculantes y contienen el alcance técnico del contrato.

VIGESIMA PRIMERA. PERFECCIONAMIENTO: El presente contrato requiere para su perfeccionamiento la suscripcion
de las partes, aprobacion de garantias y para su ejecucidn requiere la expedicion del registro presupuestal y suscripcion
del Acta de inicio.

VIGESIMA SEGUNDA. GASTOS: Corresponde a LA CONTRATISTA sufragar los gastos que se generen con la
suscripcion del presente contrato.

VIGESIMA TERCERA. DOMICILIO CONTRACTUAL: Para todos los efectos legales del presente contrato se tendra como
domicilio contractual la ciudad de Bogota D.C. PARAGRAFO UNICO: Para efectos de notificacion, se efectuara en la
direccion en la cual CAPITAL SALUD en la Carrera 29 C No 73 - 23 de la ciudad de Bogota D.C., y LA CONTRATISTA en
CARRERA 98 B No14-06 CASA 278 BOGOTA D.C. teléfono: 3213348396 correo  electronico:
vargasjeniffer814@gmail.com
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VIGESIMA CUARTA. INDEMNIDAD. LA CONTRATISTA, se responsabiliza y asume por su cuenta y riesgo, y asi mismo
librara totalmente a CAPITAL SALUD de cualquier hecho que genere reclamaciones de cualquier indole, hecho a causa
originado por agentes humanos o mala calidad de los items contratados que puedan originar, suscitar o producir
responsabilidad contractual o extra contractual derivada de la operacion por ellos organizados; deberan mantener a
CAPITAL SALUD, indemne y libre de toda perdida,dafio y pago de todo reclamo, demandas, litigio, accion legal y
reivindicacién de cualquier especie y naturaleza que se entable o pueda entablarse contra CAPITAL SALUD, porcausa de
acciones u omisiones en que incurra LA CONTRATISTA o empleados en la ejecucion de sus obligaciones en el presente
contrato. LA CONTRATISTA sera responsable por pérdida de informacién, utilidades, ventas, dafio indirecto, especial o
incidental de EL CONTRATANTE, solo cuando tales circunstancias se hayan generado por accién u omisionde LA
CONTRATISTA.

VIGESIMA QUINTA. SUSPENSION: Las PARTES de comin acuerdo podran suscribir la suspension de la ejecucion del
contrato, la cual se hara constar por mediante acta suscrita por las partes contractuales, con indicacién de los motivos que
la originaron. Debera constar también la fecha del inicio de la suspension, asi como la fecha de la reanudacién del plazo
de ejecucion para hechos configurativos de caso fortuito, fuerza mayor o situaciones imprevisibles y/o sobrevinientes que
puedan afectar econémicamente a la Entidad. El tiempo de la suspension no se considerara para computar el plazo total
del contrato.

VIGESIMA SEXTA. LIQUIDACION DEL CONTRATO: El presente contrato no sera objeto de liquidacion, excepto en los
casos en que de acuerdo con el informe de supervision frente al informe técnico, administrativo y financiero se evidencie
que presenta saldos pendientes por ejecutar al momento de su terminacién, tal como lo sefiala el Manual de Contratacién
y Supervision en el numeral 8.1y 8.2 del Capitulo 2, Titulo 8.

VIGESIMA SEPTIMA. - CUMPLIMIENTO SGSST: LA CONTRATISTA manifiesta que durante la ejecucion del presente
contrato se obliga y dard cumplimiento al Sistema de Gestion en Seguridad y Salud en el Trabajo y acepta con la firma del
presente contrato que debera contarcon el certificado que para este fin expida la ARL.

VIGESIMA OCTAVA. - NATURALEZA: El presente contrato es de naturaleza comercial y se suscribe bajo las normas de
derecho privado que rigen la actividad contractual de CAPITAL SALUD, de tal manera que el mismo se ampara bajo las
normas civiles y comerciales de la legislacion colombiana.

VIGESIMA NOVENA. - SUBSISTENCIA DE OBLIGACIONES: Las obligaciones a cargo de una cualquiera de las partes
que deban cumplirse con posterioridad a la terminacién de este contrato continuaran vigentes y exigibles hasta su
perfeccionamiento y/o plena ejecucién.

TRIGESIMA. - ANEXOS: Hacen parte integral del presente contrato todos los documentos dentro de las etapas
precontractual, contractual y postcontractual, ademas de los indicados a continuacién: i) Estudios previos y documentacién
precontractual.

Las partes manifiestan libremente que han procedido a la lectura total y cuidadosa del presente documento, por lo que, en
consecuencia, se obligan a todo lo pactado y manifestado en este contrato.
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En constancia de lo anterior, LAS PARTES suscriben el presente contrato en dos (2) ejemplares del mismo tenor literal y
aceptan en su totalidad el presente documento en la ciudad de Bogota D.C., el 28 de junio de 2024.

CAPITAL SALUD LA CONTRATISTA
“_——_-“1-.
k E/Ef il
JORGE ENRIQUE GUTIERREZ SAMPEDRO JE FERNANDA VARGAS BAICUE
Gerente General C.C 1061539179

Contratista

Elabord:Yeni Mahecha Rubio-Profesional Universitario Contratacion 7’ .
Revisd: Andrea Carolina Vergara Espinosa — Coordinadora de Contrataciém!\*
&Revisé: Ménica Andrea Nufiez Buitrago - Directora Juridica ‘(
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D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES
Sur Occidente E.S.E.

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (2) JENIFFER FERNANDA VARGAS BAICUE; con documento de
identidad No, 1061539179 celebr6 Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Aflo [Contrato |Perfil Fecha | ni ci al |Fecha Fi nal |Val or Uni dad
1 |2023 |6483-2023 |AUXI LI AR DE ENFERMERI A |13/ 09/ 2023 31/ 01/ 2024 ($1851816 |SUBRED
2 [2024 |1061-2024 |AUXI LI AR DE ENFERVERI A |01/ 02/ 2024 07/ 04/ 2024 |$1851816 |SUBRED

OBLIGACIONESCONTRACTUALES

AUXILIAR DE ENFERMERIA



D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente E.S.E.

1 » Contrato: 6483-2023
Obligaciones:

Realizar captacion de usuarios a la ruta desde los servicios de urgencias y hospitalizacion y realizar seguimiento a su asistencia a las acciones programadas. ¢ Realizar
seguimiento a la poblacion priorizada en la subred a fin de garantizar su atencién integral en la ruta. *Asignar los servicios que requiera la poblacion de la ruta en los casos
priorizados en la subred (canalizaciones). Realizar seguimiento a la adherencia de los usuarios a la ruta mediante la evaluacion del cumplimiento de las actividades establecidas
por curso de vida a través del sistema de informacién estandarizada por localidad. «Participar en el desarrollo del plan de fortalecimiento de competencias de acuerdo con las
teméticas establecidas a equipo de salud *Realizar informe mensua de la articulacion con las diferentes rutas y los espacios de vida cotidiana, asi como sus dificultades y
resolutivita de estas.  Realizar € registro de la informacién generada del seguimiento resultante a la poblacion de la ruta, en la plataforma Bogota Salud Digital y/o herramienta
de la Subred. Participar en los espacios que se convoquen por parte del nivel central o lider del convenio Ejecutar las acciones programadas por lider de convenio para
implementaciéon de la ruta Demas concernientes en el marco del presente convenio.

2 » Contrato: 1061-2024
Obligaciones:

1. Redlizar captacion de usuarios a la ruta desde los servicios de urgencias y hospitalizacion y realizar seguimiento a su asistencia a las acciones programadas. 2. Realizar
seguimiento a la poblacion priorizada en la subred a fin de garantizar su atencion integral en la ruta. 3. Asignar los servicios que requiera la poblacion de la ruta en los casos
priorizados en la subred. 4. Realizar seguimiento a la adherencia de los usuarios a la ruta mediante la evaluacion del cumplimiento de las actividades establecidas por curso de
vida a través del sistema de informacion estandarizado por localidad. 5. Participar en el desarrollo del plan de fortalecimiento de competencias de acuerdo con las teméticas
establecidas a equipo de salud. 6. Realizar informe mensua de la articulacion con las diferentes rutas y |os espacios de vida cotidiana, asi como sus dificultades y resolutivita de
estas. 7. Realizar € registro de lainformacion generada del seguimiento resultante a la poblacién de laruta, en la plataforma Bogota Salud Digital y/o herramienta de la Subred.
8. Acompariar €l proceso de entrenamiento realizado por parte del profesional de enfermeria 9. Participar en los espacios que se convoquen por parte del nivel central o lider del
convenio. 10. Ejecutar |as acciones programadas por lider de convenio paraimplementacion de laruta

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo lagjecucién y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucién alos veintiseis(26) dias del mes de Junio de 2024, la cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,

TN
A AT

Gabriel Ricardo Camacho Arcila
DIRECTOR(E) DE CONTRATACION SUBGERENCIA CORPORATIVA

Generado por: Jeniffer Fernanda Vargas
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4
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CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (2) JENIFFER FERNANDA VARGAS BAICUE; con documento de
identidad No, 1061539179 celebr6 Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

# |Aflo [Contrato |Perfil Fecha | ni ci al |Fecha Fi nal |Val or Uni dad
1 |2023 |6483-2023 |AUXI LI AR DE ENFERMERI A |13/ 09/ 2023 30/ 11/ 2023 [$1851816 |SUBRED

OBLIGACIONESCONTRACTUALES
AUXILIAR DE ENFERMERIA

1 » Contrato: 6483-2023

Obligaciones:

Realizar captacion de usuarios a la ruta desde los servicios de urgencias y hospitalizacion y redizar seguimiento a su asistencia a las acciones programadas. ¢ Realizar
seguimiento a la poblacién priorizada en la subred a fin de garantizar su atencion integral en la ruta. *Asignar los servicios que requiera la poblacion de la ruta en los casos
priorizados en la subred (canalizaciones). Realizar seguimiento a la adherencia de los usuarios a la ruta mediante la evaluacion del cumplimiento de las actividades establecidas
por curso de vida a través del sistema de informacion estandarizada por localidad. «Participar en el desarrollo del plan de fortalecimiento de competencias de acuerdo con las
teméticas establecidas al equipo de salud *Realizar informe mensual de la articulacion con las diferentes rutas y los espacios de vida cotidiana, asi como sus dificultades y
resolutivita de estas. * Redlizar el registro de lainformacion generada del seguimiento resultante a la poblacion de laruta, en la plataforma Bogota Salud Digital y/o herramienta

de la Subred. Participar en los espacios que se convoquen por parte del nivel central o lider del convenio Ejecutar las acciones programadas por lider de convenio para
implementacion de la ruta Demas concernientes en el marco del presente convenio.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y
Contratista, solo lagjecucion y pago de los productos contratados.

La adulteracion y/o uso fraudulento de la informacion, asi como la presente firma aca plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano



D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente E.S.E.

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos treinta(30) dias del mes de Diciembre de 2023, la cual no tiene fecha de expiracion

Atentamente,

.

INGRIT LINETH VASQUEZ CELY

DIRECTORA DE CONTRATACION
SUBGERENCIA CORPORATIVA

Generado por: Jeniffer Fernanda Vargas
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



La sefiora JENIFFER FERNANDA VARGAS BAICUE identificada con
de ciudadania mimero 1.061.539.179, laboré en nuestra empresa de,sdg el
octubre de 2014 hasta el 15 de octubre de 2020, desempendandose como O

Confecciones.

; Esta certificacion se expide en la ciudad de Bogotd, el 26 de octubre de 2020.

Atentamente,

RICARDO GALVIS TORRES
Director de Recursos Humanos

LICENCIATARIO EXCLUSIVO DE

Guy Laroche PERRY ELLIS

17A N. 42B - 59 BOGOTA, COLOMBIA *PBX: (57-1) 745 8888 *f
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